山东建筑大学
2019年二级单位党组织书记抓基层党建突破项目申报表
	申报单位
	机关党委
	项目负责人
	丛培卿

	选题名称
	强化担当作为，深化机关党员干部作风建设

	项目实施方案

	工作任务
	把“勇于担当作为，深化机关作风建设”作为机关党委2019年度工作重点，强化机关党员干部的责任意识，切实增强转变作风的自觉性，深化机关放管服改革，强化服务意识，提高服务质量；加强基层党支部规范化标准化建设，按照新时代全面从严治党要求，全面提升党支部组织力，强化党支部政治功能，充分发挥党支部的战斗堡垒作用。

	目标要求
	通过深化机关党员干部作风建设，倡树担当作为、狠抓落实的鲜明导向和工作作风，发挥机关党员干部带头讲政治、讲担当、抓落实、重自律的头雁效应；推动全面从严治党向基层延伸、向纵深发展，充分发挥党支部基层党组织的战斗堡垒作用。

	推进措施
	窗体顶端
一、开展立体式思想政治学习教育，通过“3个集中学习+自学”教育模式、开展党支部书记专题培训等形式，着力强化新担当新作为，切实推进责任落实到位，坚决反对形式主义、官僚主义着力塑造新形象，把守纪律讲规矩摆在更加重要的位置，严肃党内政治生活，形成一支政治过硬、能力过硬、责任过硬和作风过硬党员干部队伍。二、开展“机关党员干部作风建设年”活动，实施学校关于贯彻落实省委省政府“担当作为、狠抓落实”重点任务实施方案的工作方案；开展“工作落实年”行动。三、实施党支部标准化、规范化建设，坚持以制度建设、党建项目、组织生活载体活动为抓手，全面提高全市基层组织建设质量，把每个党支部都建设成为坚强的战斗堡垒。

	完成时限
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